KAUNO JUOZO GRUŠO MENO GIMNAZIJOS 
VEIKLOS KOKYBĖS PLAČIOJO ĮSIVERTINIMO (2016 m.) REZULTATAI
Vertinimo vidurkis gali svyruoti nuo 1 (blogai) iki 4 (labai gerai): kuo aukštesnis vidurkis, tuo kokybė vertinta geriau. Skalėje vidurkis 2,5 reiškia neutralų vertinimą, aukštesnis nei 2,5 vidurkis vertintinas kaip pozityvus, žemesnis nei 2,5 – kaip negatyvus rodiklis.
	Sritis
	Tema
	Rodiklis
	Vertinimo vidurkis
	Stiprieji aspektai
	Tobulintini aspektai
	Poreikis keistis

	1.Rezultatai
	1.1.Asmenybės branda
	1.1.1.Asmenybės tapsmas
	3,3
	
	
	2,1

	
	1.2.Pasiekimai ir pažanga
	1.2.1.Mokinio pasiekimai ir pažanga
	3,3
	
	
	2,3

	
	
	1.2.2.Mokyklos pasiekimai ir pažanga
	3,5
	X
	
	2,1

	2.Ugdymas(is) ir mokinių patirtys
	2.1.Ugdymo(si) planavimas
	2.1.1.Ugdymo(si) tikslai
	3,4
	
	
	2,0

	
	
	2.1.2.Ugdymo planai ir tvarkaraščiai
	3,4
	
	
	2,1

	
	
	2.1.3.Orientavimasis į mokinių poreikius
	3,5
	X
	
	2,1

	
	2.2.Vadovavimas mokymuisi
	2.2.1.Mokymosi lūkesčiai ir mokinių skatinimas
	3,3
	
	
	2,2

	
	
	2.2.2.Ugdymo(si) organizavimas
	3,4
	
	
	2,1

	
	2.3.Mokymosi patirtys
	2.3.1.Mokymasis
	3,1
	
	X
	2,3

	
	
	2.3.2.Ugdymas mokyklos gyvenimu
	3,4
	
	
	2,0

	
	2.4.Vertinimas ugdant
	2.4.1.Vertinimas ugdymui
	3,2
	
	
	2,2

	
	
	2.4.2.Mokinių įsivertinimas
	3,0
	
	X
	2,4

	3.Ugdymo(si) aplinkos
	3.1.Įgalinanti mokytis fizinė aplinka
	3.1.1.Įranga ir priemonės
	3,4
	
	
	2,2

	
	
	3.1.2.Pastatas ir jo aplinka
	3,7
	X
	
	1,7

	
	
	3.1.3.Aplinkų bendrakūra
	3,4
	X
	
	1,8

	
	3.2.Mokymasis be sienų
	3.2.1.Mokymasis ne mokykloje
	3,3
	
	
	2,2

	
	
	3.2.2.Mokymasis virtualioje aplinkoje
	3,1
	
	X
	2,4

	4.Lyderystė ir vadyba
	4.1. Veiklos planavimas ir organizavimas
	4.1.1.Perspektyva ir bendruomenės susitarimai
	3,3
	
	
	2,2

	
	
	4.1.2.Lyderystė
	3,2
	
	X
	2,2

	
	
	4.1.3.Mokyklos savivalda
	3,2
	
	X
	2,2

	
	4.2. Mokymasis ir veikimas komandomis
	4.2.1.Veikimas kartu
	3,2
	
	
	2,2

	
	
	4.2.2.Bendradarbiavimas su tėvais 
	3,4
	
	
	2,1

	
	
	4.2.3.Mokyklos tinklaveika
	3,3
	
	
	2,1

	
	4.3. Asmeninis meistriškumas
	4.3.1.Kompetencija
	3,4
	
	
	2,1

	
	
	4.3.2.Nuolatinis profesinis tobulėjimas
	3,5
	X
	
	2,2


Apibendrinimas. 

Apibendrinant plataus gimnazijos veiklos įsivertinimo tyrimo rezultatus galima pastebėti, kad visos gimnazijos veiklos sritys vertinamos aukščiau nei vidutinės, kaip pozityvios (kriterijų vidurkiai svyruoja nuo 3,0 iki 3,5 balo). Sričių įverčių vidurkiai išsidėsto tokia seka:
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Ugdymo(si) aplinkos

Rezultatai

Lyderystė ir vadyba

Ugdymas(is) ir mokinių patirtys


Stipriausia gimnazijos veiklos sritis yra ugdymo(si) aplinkos (vidurkis 3,38), silpniausia – ugdymas(is) ir mokinių patirtys (vidurkis 3.30). Daugiausiai stipriųjų aspektų išskirta ugdymosi aplinkose (2). Daugiausiai tobulintinų aspektų išskirta ugdyme ir mokinių patirtyse bei lyderystėje (po 2). Gana aukštai (įvertis 3,4) vertinami rodikliai: 2.1.1.Ugdymo(si) tikslai, 2.2.2.Ugdymo(si) organizavimas, 2.3.2.Ugdymas mokyklos gyvenimu, 3.1.1.Įranga ir priemonės, 4.2.2.Bendradarbiavimas su tėvais, 4.3.1.Kompetencija.
„Didžiausias poreikis keistis“ išskirti rodikliai:

3.2.2.Mokymasis virtualioje aplinkoje (įvertis 2,4);

2.4.2.Mokinių įsivertinimas (įvertis 2,4);

2.3.1.Mokymasis (įvertis 2,3);

1.2.1.Mokinio pasiekimai ir pažanga (įvertis 2,3);

2.4.1.Vertinimas ugdymui (įvertis 2,2).
Tobulinti pasirinkti mokyklos veiklos aspektai:
2.4.1. Vertinimas ugdymui (t.y. įsivertinimas, išmokimo stebėjimas) (įvertis 3,0)
2.3.1. Mokymasis (t.y. mokėjimas mokytis, mokymosi motyvacija) (įvertis 3,1)
Analizę atliko gimnazijos veiklos kokybės įsivertinimo grupė 

