PATVIRTINTA
Kauno Juozo Gruso meno gimnazijos direktoriaus 2023
m. kovo 2 d. jsakymu Nr. V- 42

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTOS
KAUNO JUOZO GRUSO MENO GIMNAZ1JOS

(biudzetinés jstaigos pavadinimas)
2023 METUY VEIKLOS PLANAS

Mety prioritetiné veikla

Siekiamas pokytis Siekiama
(vertinimo Kriterijus, matavimo vienetas) reikSmeé

Sasaja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity institucijy /
istaigy planavimo dokumentais, kurie lemia jstaigos
veiklos prioritetus

1. Itraukiojo ugdymo uZtikrinimas jvairiy poreikiy vaikams

Pedagogy ir Svietimo pagalbos specialisty, dalyvavusiy
tiksliniuose mokymuose, skirtuose, jtrauk¢iai $vietime, 70
skai¢ius (zm. sk.)

Svietimo istatymo 5 str. 5 d., 14 str. 7 d., 30 str.
papildymas

2. Atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimas.

Organizuoty ir jgyvendinty gerosios patirties sklaidos
renginiy (susitikimy), skirty atnaujintam ugdymo 64
turiniui jgyvendinti, skai¢ius (vnt.)

Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro
2022 m. rugsejo 30 d. jsakymas Nr. V-1541 ,,Dél
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. rugpjacio 24
d. jsakymo Nr. V-1269 ,,Dél priesmokyklinio, pradinio,
pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendryjy programy
patvirtinimo** pakeitimo*

Metiniai savivaldybés biudzeto asignavimai

674157 tikst. euruy, i§ ju:
darbo uzmokes¢iui — 513017 tiikst. eury; turtui — O tiikst. Eury

Veiklos planu prisidedama prie §iy Kauno miesto savivaldybés 2023-2025 mety
strateginio veiklos plano tiksly, uzdaviniy ir priemoniy jgyvendinimo

Siekiama 2023-2025 mety strateginio veiklos plano tikslo - ,,Jtraukus, sumanus, besimokantis ir sportuojantis miestas ir §io

uzdavinio jgyvendinimo:

2.1.4. Vystyti efektyvaus $vietimo ir sporto jstaigy tinkla ir plétoti infrastruktiira.
Siekiama plétoti efektyvy formaliojo ir neformaliojo $vietimo jstaigy tinkla, gerinti ugdymo kokybe. Taip pat plétoti, atnaujinti

Svietimo jstaigy ir kiino kultiiros, mégejisko sporto infrastrukttira, atliepiant besimokanciyjy poreikius.




Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas

Siekiama
reik§mé

Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos

Zmogiskieji istekliai

1. Personalo valdymas

1. Plétoti darbuotojuy motyvacing sistema, nukreipta j darbuotojy veiklos aktyvuma
ir rezultatyvuma.

1.1. Kartg j metus organizuojamas individualus pokalbis su kiekvienu gimnazijos
darbuotoju susitariant del metiniy uzduo€iy ir veiklos rezultaty.

1.2. Mokytojy gerosios patirties sklaidos vykdymas, pravedant ne maziau kaip po viena
atvirg pamoka, taikant kompetencijomis grista ugdyma ir nemaziau kaip 1 kolegos pamoka
stebint ir aptariant.

1.3. Organizuoti ne maziau kaip 2 edukacines iSvykas, telkian¢ias pedagogus
komandiniam darbui ir bendrystei, stiprinant bendruomeniskuma.

1.4. Bendradarbiavimo ir atsakomybés auginimas: integruoty veikly, tradiciniy ir naujy
renginiy bendruomenei organizavimas ir vedimas

2. Realizuoti paslaugas teikianciy pagalbos specialisty poreikio planavimo sistema.
2.1. Bendradarbiaujant su Pedagogine psichologine tarnyba vykdomas pagalbos mokiniui
specialisty poreikio jsivertinimas.

2.2. Pagalbos mokiniui specialistai jgyvendina parengtus ir suderintus su kuruojanciais
gimnazijos vadovais pagalbos mokiniams teikimo planus.

UzZimty pareigybiy dalis (proc.)

Gimnazijos direktorius

Pedagoginiu pareigybiy dalis nuo patvirtinty
pareigybiy (proc.)

Gimnazijos direktorius

Paslaugas teikianiy pagalbos specialisty skaicius (Zm.
vnt.)

Gimnazijos direktorius

Bendras pedagoginiy darbuotojy skaifius, tenkantis
vienam mokiniui (Zmn. sk.)

0,1

Gimnazijos direktorius

Darbuotojy kaitos indeksas (proc.)

10

Gimnazijos direktorius

11. Kvalifikacijos tobulinimas

1. Atlikti gimnazijos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo poreikio iStyrima.

1.1. Mokytojy veiklos savianalizés dokumenty informacijos apibendrinimas ir
kompetencijy tobulinimo prioritety metams nustatymas.

1.2. Apklausos, pasitelkiant Office 365 aplinka, organizavimas, siekiant nustatyti
darbuotojy kompetencijy tobulinimo poreikius.

2. Parengti ir jgyvendinti pedagogy kvalifikacijos tobulinimo plana.

2.1. Darbuotojy kvalifikacijos, kompetencijy tobulinimo stebésenos vykdymas.

2.2. Tarpusavio saveikos Mokytojas—mokytojui stiprinimas, vykdant jgyty naujy ziniy
sklaida.

2.3. Pedagoginés veiklos poky¢iy, taikant lankytuose seminaruose jgytas kompetencijas
apie jtraukyjj, kompetencijomis grista ugdyma, fiksavimas, atliekant ugdymo proceso
igyvendinimo stebéseng ir mokytojy ugdomaja priezitirg.

2.4. Pamokos veiksmingumo didinimas, vykdant kompetencijy tobulinimg personalizuoto
(individualizuoto, diferencijuoto, suasmeninto) ugdymo tematika

2.5. Mokytojy bendravimo, emocinio intelekto ir saves pazinimo kompetencijy
tobulinimas, streso valdymo jgiidziy vystymas lankantis kvalifikacijos tobulinimo
kursuose.

2.6. Gimnazijos VIP narysté nuotolinio kvalifikacijos kélimo platformoje ,,Ugdymo
meistrai®.

2.7. Pedagogy kompetencijy tobulinimas uZzsienio $alyse, jgyvendinant Erazmus+
projektus

Kbvalifikacija tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.)

87

Gimnazijos direktorius, direktoriaus pavaduotojai
ugdymui pagal pareigybiy pasiskirstyma

FINANSAI

1. Gautos 1éSos

1 d

jupa jimo si }

1. Realizuoti finansiniy i$tekliy planavimo ir r

1.1. Gimnazijos biudzeto projekto, pagristo skai¢iavimais ir iSvadomis, parengimas.

Istaigos uzdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio
istaigos biudZeto (proc.)

16,24

Gimnazijos direktorius




1.2. Uzdirbty jstaigos 1éSy racioalus panaudojimas ugdymo modernizavimui ir meninio
ugdymo kokybés gerinimui.

1.3. Isavintas gimnazijos metinis biudZetas, jgyvendinat veiklos plang.

2. Racionaliai panaudoti papildomus finansavimo $altinius, ieSkant alternatyviy 10000 Gimnazijos direktorius

finansiniy iStekliy $altiniu.

2.1 GPM (1,2 proc.) mokes¢iy lengvatos 1&8y pritaraukimas.

. . .. Istaigos pritrauktos 1éSos (eurai)

2.2. Parengas pritraukty 1ésy panaudojimo planas.

2.3.LéSos panaudotos pagal parengta plang, numatyty prioritety tvarka.

2.4. Turto (patalpy) nuomos administravimas.

3. Pritraukti finansiniy iStekliy, plétojant projekting veikla. Istaigos vidutiné projektinio finansavimo paraiSkomis 67290 Gimnazijos direktorius

3.1. Parengtas ERASMUS+KA?2 strateginiy partnerys¢iy projektas ,,Jtraukusis laiméty 1éSy suma (eurai)

kurybingumas ugdant meninius gebéjimus® ir gautas finansavimas.

3.2. Igyvendintas projektas ,,120 kW galios saulés energijos fotoelektrinés jrengimas

kauno Juozo Gruso meno gimnazijoje* ir prijungtas prie ESO tinklo.

3.3.Racionalus ir pagal paskirtj Kultiiros pasui skirty ES 1é8y panaudojimas.

11. I8laidos Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy dalis 99 Gimnazijos direktorius

1. Uztikrinti racionaly finansiniy i$tekliy panaudojima. nuo patvirtinty metiniy asignavimy (proc.)

1.1. VieSyjy pirkimy planas, atitinkantis jstaigos poreikius ir finansavimo galimybes, Per ataskaitinius metus panaudoty biudZeto asignavimy 100 Gimnazijos direktorius

parengimas dalis nuo patvirtinty metiniy biudZeto asignavimy

1.2. Vidaus kontrolés procediiry, apiman¢iy jstaigos vidaus kontrolés politikoje numatyty |(proc.)

elementus, atlikimas.

2. Nustatytais terminais ir tvarka atlikti asignavimy perskirstymus (esant poreikiui). [Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy i§ 95 Gimnazijos direktorius
istaigos jmoku pajamy dalis nuo patvirtinty asignavimy
i§ jstaigos imoky pajamy (proc.)

2.1. Kiekvieng ketvirtj atlikta biudzeto faktinio jvykdymo analizé.

2.2. Laiku pateikti motyvuoti praSymai asignavimy perskirstymui.

TURTAS

1. Nekilnojamojo turto valdymas

1. Vadovaujantis galiojan¢iy norminiy teisés akty reikalavimais tinkamai Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m ilaikymo 22 Gimnazijos direktorius

administruoti gimnazijai priklausancio nekilnojamojo turto valdyma. kaina (eurai)

1.1. Sunaudojamy energetiniy iStekliy apskaitos vykdymas, lyginamosios analizés mety  [Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti naudojamo 90,5 Gimnazijos direktorius

pabaigoje parengimas. nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.)

1.2. T$vady ir pasiiilymy dél racionalesnio istekliy naudojimo formulavimas ir pateikimas. |Istaigos iSnuomoto nekilnojamojo turto ploto dalis 15 Gimnazijos direktorius
(proc.)

2. Uztikrinti gimnazijos nuomojamy patalpy tausojantj turto valdyma. Istaigos vald nekilnojamojo turto kabinetinis plotas 12,2 Gimnazijos direktorius

2.1. Sistemingas kontrolés vykdymas, vertinant nuomininky energetiniy istekliy
sunaudojima, sagnaudas, taikant prevencines priemones sunaudojamy istekliy mazinimui.
2.2. Nuomuojamy patalpy fizinés biiklés stebéjimas, uztirinant tausojantj naudojima.

3. Racionaliai paskirstyti gimnazijos valdomo nekilnojamojo turto plota.

3.1. Gimnazijos patalpy apziiiros atlikimas.

3.2. Irengty darbo viety jvertininimas, uztikrinant HN atitinkancias darbo salygas.

tenkantis vienam jstaigos administracijos darbuotojui
(kv. m)




11. Kilnojamo turto valdymas

Istaigos naudojamos vienos transporto priemonés
iSlaikymo kaina (eurai)

Gimnazijos direktorius

PAGRINDINE VEIKLA (pradinis (I - 4 klasés), pagrindinis (5-8, I-II gimnazijos klasés), vidurinis (11-12, ITI-IV gii

= 7 5
ijos klasés) ug

&

, neformalusis Svietimas)

1. Pradinio ugdymo (1 - 4 klasés) organizavimas
1. Uztikrinti pradinio ugdymo programos sékminga jgyvendinima.

1.1. Saugiy ir higienos normas atitinkan¢iy ugdymosi salygy uztikrinimas.

1.2. Motyvuojanciy salygy sudarymas s¢kmingam specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy
vaiky ugdymui pradinio ugdymo pakopoje.

1.3. Optimalus 14 klasiy komplektavimas maksimalaus mokiniy skai¢iaus klas¢je aspektu
— ne daugiau kaip 24 mokiniai

2. Maksimaliai tenkinti mokiniy udymosi poreikius.

2.1. Racionalus ir pagal paskirtj BUP numatyty pradinio ugdymo mokiniy poreikiams
tenkinti skirty ugdymo valandy panaudojimas.

2.2. Atnaujinto ugdymo turinio ir kompetencijomis grjsto mokymo diegimas pradiniame
ugdyme, siekiant mokymosi kokybés gerinimo.

2.3. Asmenybés tgtis pradinio ugdymo pamokose ugdant mokiniy atsakomybg uZz
mokymosi strategijos pasirinkima, objektyvy pasiekimy jsivertinima (ne maziau 25 proc.
pradinio ugdymo pamoky).

2.4. Pamokos vadybos pradiniame ugdyme gerinimas taikant aktyvaus mokymosi metodus
ir sudarant salygos savivaldziam mokymuisi (ne maziau 25 proc.pradinio ugdymo
pamoky)

Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo programa,
skaicius (Zm. sk.)

283

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo programa,
skaiCiaus kaita jstaigoje (Zm. sk.)

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

1. Pagrindinio ugdymo ( 5-8 klasés) organizavimas

1. Uztikrinti pagrindinio ugdymo I pakopos (5 - 8 klasés) programos sékminga
igyvendinima.

1.1. Saugiy ir higienos normas atitinkan¢iy ugdymosi salygy uztikrinimas.

1.2. Motyvuojanéiy salygy sudarymas sékmingam specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy
vaiky ugdymui pagrindinio ugdymo I pakopoje.

1.3. Optimalus 5-8 klasiy komplektavimas maksimalaus mokiniy skai¢iaus klas¢je aspektu
— ne daugiau kaip 30 mokiniy.

1.4. Rezultatyvios pagalbos gabiems, silpnai motyvuotiems, mokymosi sunkumy
turintiems mokiniams teikimas, uztikrinant, kad ne maziau kaip 80 proc. mokiniy gauty
savalaike $vietimo pagalba.

1.5. Individualiy ir/ar grupiniy konsultacijy mokiniy mokymosi praradimams $alinti,
pagalbos teikimo procesa jtraukiant ne maziau kaip 65 proc. 5-8 klasiy mokiniy,
organizavimas.

2. Maksimaliai tenkinti mokiniy udymosi poreikius.

2.1. Racionalus ir pagal paskirtj BUP numatyty mokiniy poreikiams tenkinti skirty
ugdymo valandy panaudojimas.

2.2. Dalyky moduliy diegimas, siekiant pagrindinio ugdymo programos mokymosi
kokybés gerinimo.

2.2. Atnaujinto ugdymo turinio ir kompetencijomis gristo mokymo diegimas pagrindinio
ugdymo I-oje pakopoje, sickiant mokymosi kokybés gerinimo.

2.3. Asmenybés agtis pagrindinio ugdymo l-0os pakopos pamokose ugdant 5 - 8 Kkl.
mokiniy atsakomybg¢ uz mokymosi strategijos pasirinkima, objektyvy pasiekimy
isivertinimg (ne maziau 25 proc. pradinio ugdymo pamoky).

2.4. Pamokos vadybos pagrindinio ugdymo I-os pakopos pamokose gerinimas taikant
aktyvaus mokymosi metodus ir sudarant salygos savivaldziam mokymuisi 5 - 8 kl.
mokiniams (ne maziau 25 proc.pradinio ugdymo pamoky).

Mokiniy, ugdomy pagal pagrindinio ugdymo
programos pirmaja dalj (5-8 klasése), skaiius (Zm.
sk.).

480

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Mokiniy, ugdomy pagal pagrindinio ugdymo
programos pirmaja dalj (5-8 klasése), skaifiaus kaita
istaigoje (Zm. sk.)

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui




1. Pagrindinio ugdymo programos antrojo ugdymo pakopos (9-10, I-11 Mokiniy ugdomy pagal pagrindinio ugdymo programos 225 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
gimnazijos klasés) ir vidurinio (11-12, I1I-Ivgimnazijos klasés) ugdymo antraja pakopa (9-10, I-1 gi ) klasése, skaicius
organizavimas (@m. sk.)
1. Uztikrinti pagrindinio ugdymo II pakopos programos sékminga jgyvendinima.
1.1. Saugiy ir higienos normas atitinkanc¢iy ugdymosi salygy uztikrinimas. Mokiniy, ugdomy pagal vidurinio ugdymo (III-IV 185 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1.2. Motyvuojanéiy salygy sekmingam specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy vaiky gimnazijos)iklaseseiskaicius)(Zmystc)
ugdymui sudarymas.
1.3. Optimalus I-1V klasiy komplektavimas maksimalaus mokiniy skaiciaus klas¢je Mokiniy y pagal pagrindinio ugdymo programos 10 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
aspektu — ne daugiau kaip 30 mokiniy. antraja pakopa (9-10, I-II gimnazijos) klasése skaitiaus
kaita jstaigoje (Zm.sk.)
1.5. Rezultatyvios pagalbos gabiems, silpnai motyvuotiems, mokymosi sunkumy Mokiniy, ugdomy pagal vidurinio ugdymo (III-IV 3 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
turintiems mokiniams teikimas, uZtikrinant, kad ne maziau kaip 80 proc. mokiniy gauty gi ijos) klasése skaifiaus Kaita jstaigoje (Zm.sk.)
savalaike $vietimo pagalba.
1.7. Individualiy ir/ar grupiniy konsultacijy mokiniy mokymosi praradimams $alinti, j
pagalbos teikimo procesa jtraukiant ne maziau kaip 70 proc. I-IV klasiy mokiniy,
organizavimas.
2. Maksimaliai tenkinti mokiniy udymosi poreikius.
2.1. Racionalus ir pagal paskirti BUP numatyty mokiniy poreikiams tenkinti skirty
ugdymo valandy panaudojimas.
2.2. Dalyky moduliy, pasiekimy gerinimo kontrakty diegimas, siekiant vidurinio ugdymo
programos mokymosi kokybés gerinimo.
2.3. -1V kl. mokiniy asmenybés raidos ir mokymosi pasiekimy likes¢iy tenkinimo
sistemos, realizuojant Humanistinés kultliros menine veikla pedagoging sistema,
stiprinimas — trimestry ir pusmeciy pasiekimy rezultaty analize, veiklos tobulinimo
priemoniy parinkimas ir taikymas.
2.4. Atnaujinto ugdymo turinio ir kompetencijomis gristo mokymo diegimas pagrindinio
ugdymo II-oje pakopoje ir viduriniame ugdyme, siekiant mokymosi kokybés gerinimo.
2.5. Asmenybés tgtis pagrindinio ugdymo I1-os pakopos (I - 1l kl.) ir vidurinio ugdymo
(1 - 1V KI.) pamokose ugdant mokiniy atsakomybg uz mokymosi strategijos pasirinkima,
objektyvy pasiekimy jsivertinimg (ne maziau 25 proc. pradinio ugdymo pamoky).
2.6. Pamokos vadybos pagrindinio ugdymo I1-os pakopos (I - Il kl.) ir vidurinio ugdymo
(IIT - TV kl.) pamokose gerinimas taikant aktyvaus mokymosi metodus ir sudarant salygos
mokiniy savivaldziam mokymuisi (ne maziau 25 proc.pradinio ugdymo pamoky).
2.7. Mokiniy poreikius atitinkan¢io ugdymo karjerai vystymas.
PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS
1I. Gery ugdymo(-si) rezultaty uZtikrinimas Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo programg ir 80 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai
padariusiy asmening¢ paZanga, dalis nuo bendro jy
skai¢iaus (proc.)
1. Siekti vaiko inés paZangos, panaudojant infor, komunikacines Mokiniy, pasiekusiy matematikos, skaitymo, raSymo 78 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai
technologijas. pagrindinj ir aukstesnijj lygius pradinio ugdymo
1.1. Ugdymo turinio individualizavimo, diferencijavimo ir suasmeninimo plétojimas, programoje, dalis (proc.)
siekiant sgveikos ir mokymosi paradigmy vyravimo ne maziau kaip 90 proc. pamoky.
1.2. Nuotoliniy ir kontaktiniy dalykiniy konsultacijy, padedan¢iy siekti aukstesnio Mokiniy, besimokanéiy pagal pradinio ugdymo 32 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai
mokymosi lygmens, teikimas ne maziau kaip 80 proc. mokiniy. programg ir ugdomy pagal atnaujinto ugdymo turinio
bei bendrasias ugdymo programas, dalis (proc.)
1.3. Skaitmeninio ugdymo(si) turinio taikymas ugdymo procese, panaudojant EDUKA Istaigos vadovy stebétos ugdomosios veiklos dalis nuo 1,6 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai
klasés, EMA elektroninés aplinkos, e.vadovéliai.lt, Vyturio bibliotekos, Egzaminatorius, (bendro pradiniam ugdymui skirty veikly skai¢iaus
Moza Book ir kt. galimybes, kurios vizualizuoja mokamuosius dalykus, paver¢ia mokymo [(proc.)
procesa interaktyviu.
1.4. Darbo su kompiuteriniy uzduogiy rinkiniy konstruktoriumi, SMARTNote nuotolinio ~(Lankyty dieny dalis nuo bendro ugdymuisi skirty dieny 92 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

mokymo(si) sistemy galimybiy pritaikymas ugdymo procese.

skaiciaus (proc.)




1.5. Nacionalinés $vietimo agentiiros vieSinamy ir atviro kodo nemokamy skaitmeniniy
mokymo priemoniy taikymas pamokose.

1.6. ,,Play Math* galimybiy bei kompleksiniy zaidimy/ simuliacijy, kuriose teatriniy
simuliacijy pagalba mokomasi matematikos, panaudojimas pamokose.

1.7. RehaCom, inovatyvios kompiuterinés programos, skirtos pla¢iam spektrui
kognityviniy sutrikimy Salinti, galimybiy pritaikymas ugdymo procese.

1.8. Lietuviy k., istorijos, matematikos, angly k. modulinio mokymo, padedancio pagerinti
mokiniy mokymosi, NMPP, PUPP ir VBE rezultatus, plétra.

1.9. Individualiy mokinio pasiekimy ir pastangy pazangai stebéjimas (matymas,
fiksavimas, pripazinimas, skatinimas).

2. Siekti aktyvesnio tévy dalyvavimo ugdymo procese ir gimnazijos organizuojamose
veiklose.
2.1. Bendradarbiavimo su gimnazijos mokiniy tévais programos plétra.

2.2. Veikly, sékmés pamokuy, | kurias aktyviai jsitraukty mokiniy tévai, organizavimas.

2.3. Tévystes jgudziy programos STEP jgyvendinimas

2.4. Mokiniy tévy susirinkimy ne re¢iau kaip 3 k. per m. m., individualiy pokalbiy su
Seimomis organizavimas.
2.5. Dalykinés, pedagogines tematikos konsultacijy mokiniy tévams teikimas.

2.6. Mokiniy tévy apklausos apie pasitenkinimo ugdymo kokybe, organizavimas.

ist skatinant

1

3. Tobulinti vaiky lankomumo
si) procese.

) dalyvavima ugdymo (4

3.1. Nuoseklus ir kryptingas mokiniy lankomumo apskaitos sitemos jgyvendinimas bei
mokiniy tevy (globéjy/rupintojy) informavimas.

3.2. Svietimo pagalbos mokiniui teikimo sistemos plétra.

3.3. Klasiy vadovy individualaus darbo su auklétiniais mokyklos lankomumo prevencijos
klausimais vykdymas, nelankymo priezas¢iy analiz¢, prevenciniy priemoniy numatymas ir
taikymas.

3.4. VGK posedziy pamoky lankomumo problemoms spresti organizavimas.

4. Skatinti vaikus ir pedagogus aktyviai dalyvauti kity institucijy organizuojamuose
renginiuose.

4.1. Dalyvavimas socialiniy partneriy vykdomose bendrose veiklose, jtraukiant ne maziau
kaip 75 proc. mokiniy.

Mokiniy gauty nominacijy, apdovanojimy skai¢ius
(vnt.)

106

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

Mokiniy, ugomy pagal pagrindinio ugdymo programos
pirmaja pakopa (5 - 8 klasése) ir padarisiy asmenine
pazanga, dalis nuo bendro jy skai¢iaus (proc.)

80

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

5-8 klasiy moKiniy, pasiekusiy matematikos, skaitymo,
gamtos, socialiniy moksly pagrindinj ir aukstesnijj
lvaius, dalis (proc.)

78

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

Mokiniy, besimokan¢iy pagal pagrindinio (5 - 8 klsése)
ugdymo program3 ir ugdomy pagal atnaujinto ugdymo
turinio bei bendrasias ugdymo programas, dalis (proc.)

50

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

Istaigos vadovy stebétos ugdomosios veiklos dalis nuo
bendro pagrindiniam (5 - 8 klasés) ugdymui skirty
veikly skaiciaus (proc.)

13

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

Lankyty dieny dalis nuo bendro ugdymuisi skirty dieny
skaiciaus (proc.)

92

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

Mokiniy gauty nominacijy, apdovanojimy skai¢ius
(vnt.)

200

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

Mokiniy, besimokan¢iy pagal pagrindinio ugdymo
antros pakopos ( I-1I gimnazijos klasése) ir vidurinio
ugdymo programa (III-IV gimnazijos klasése)
pasiekusiy teigiamy mokymosi rezultaty, dalis nuo
bendro jy skai¢iaus (proc.)

95

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

Mokiniy, dalyvavusiy pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikroje ir turin¢iy teigiamus jvertinimus, dalis (proc.)

80

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

Sékmingai baigusiy pagrindinio ugdymo programa
moKkiniy dalis (proc.)

100

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

Sékmingai iSlaikiusiy atskiry mokomuju dalyky
brandos i moKkiniy dalis (proc.)

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

Sékmingai baigusiy vidurinio ugdymo programa
mokiniy dalis (proc.)

98

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

Mokiniy, besimokanc¢iy pagal pagrindinio (9 - 10 klsése)
ugdymo programa ir ugdomy pagal atnaujinto ugdymo
turinio bei bendrasias ugdymo programas, dalis (proc.)

50

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

Mokiniy, besimokan¢iy pagal vidurinio (IIT - IV (11 -
12) klsés) ugdymo programa ir ugdomy pagal
atnaujinto ugdymo turinio bei bendrasias ugdymo
programas, dalis (proc.)

50

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

Istaigos vadovu stebétos ugdomosios veiklos dalis nuo
bendro pagrindiniam (9 - 10 klasés) ugdymui skirty
veikly skaiciaus (proc.)

11

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

Istaigos vadovy stebétos ugdomosios veiklos dalis nuo
bendro viduriniam (IIT - IV (11 - 12) klasés) ugdymui
skirty veikly skaidiaus (proc.)

16

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

Lankyty dieny dalis nuo bendro ugdymuisi skirty dieny
skaitiaus (proc.)

92

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

Mokiniy gauty nominacijy, apdovanojimy skaiius
(vnt.)

200

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

Organizuoty renginiy, skirty atnaujinto ugdymo turinio
taikymui, dalis (proc.)

17

Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui,
pedagogai




4.2. Savirai$kos realizacija skatinant ir palaikant mokiniy dalyvavima jvairiuose Mokytoju, pagalbos specialisty ir vadovy, tobulinusiy 100 Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui,
projektuose, konkursuose, olimpiadose ir t.t. kvalifikacija renginiuose, skirtuose atnaujinto ugdymo pedagogai
turinio taikvmui. dalis (proc.)
4.3. Gimnazijos varda garsinusiy mokiniy paskatinimo, pagerbimo organizavimas ir Vykdomy tarptautiniy ir respublikiniy projekty 8 Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui,
vykdymas. skaicius (vnt.) pedagogai
5. Aktyvinti gimnazijos dalyvavima projektinéje veikloje.
5.1. ERASMUS+KA mokyklos bendradarbiavimo projektas ,,Game Work®
5.2. ERASMUS+KAZ2 strateginiy partnerysciy projekto ,,Jtraukusis kiirybingumas
ugdant meninius gebéjimus” jgyvendinimas.
5.3. ERASMUS+ projekto ,,DigiFin Edu” jgyvendinimas (asocijuotas partneris)
5.4. Integruoto vokie¢iy kalbos ir dalyko mokymo projekto Lietuvoje bei vokie¢iy kalbos
projekto ,,Susitikimas su Ryty Europa“ ir ,,CLILIG* vykdymas.
5.5. Dalyvavaimas respublikiniame projekte ,,Mind the mind*.
5.6. Tarptautinio meno ir zaidimy projekto ,,Visada prisimink. Niekada nepamirsk*
igyvendinimas.
5.7. Testinio meninio-kiirybinio projekto ,,Dovana mokyklai* jgyvendinimas.
5.8. Projekto ,,Zalgiris - tavo mokykloje* jgyvendinimas.
Mokiniy saugiai ir gerai besijautianéiy ugdymo 90 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, pedagogai, pagalbos
II1. Geros savijautos uZtikrinimas istaigoje dalis nuo bendro besimokantiy 1 - 4 klasése specialistai
skaiciaus (proc.)
1. Stiprinti prevencing veikla, ple¢iant mokymasi kitose aplinkose ir jtraukiant tévus. |Mokiniy saugiai ir gerai besijaucian¢iy ugdymo 85 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, pedagogai, pagalbos
istaigoje dalis nuo bendro besimokan¢iy 5 - 8 klasése specialistai
skaiciaus (proc.)
1.1. Kryptingos ir paveikios prevencinés veiklos jgyvenant prevencijos programas Mokiniy saugiai ir gerai besijaucian¢iy ugdymo 85 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, pedagogai, pagalbos

,,Obuolio draugai®, ,Jveikiame kartu®, ,,Taiki mokykla®, ,,VEIK*, olimpiada ,,Dramblys* ir
kt., gerinant mokiniy savijautg ir sauguma.

1.2. Pedagoginés tematikos konsultacijy mokiniams ir jy tévams organizavimas.
1.3. Veiklos algoritmy, numatan¢iy pagalbos vaikui teikima, vykdymas.

1.4. Glaudus bendradarbiavimas prevencinés veiklos vykdymo klausimais su
suinteresuotomis institucijomis: Silainiy policijos nuovados, Vaiko teisiy apsaugos Kauno
skyriaus, PPT, Dainavos jaunimo centro, A.Zikevi¢iaus saugaus vaiko mokyklos, Kauno
miesto socialiniy paslaugy centro specialistais.

1.5. Savivaldos institucijy veiklos plétra, diskusijos apie mokiniy psichosocialiniy
kompetencijy ugdyma, saugios socialinés-emocinés aplinkos kiirima.

1.6. Mokymosi netradicinése aplinkose plétra (pamokos, dalyvaujant edukacinése
programose, programa ,,Mokausi i$ kino®, plenerai, Kultiiros paso sitilomos
veiklos ir kt.)

1..7. Mokiniy tévy apklausos apie pasitenkinimo ugdymo kokybe, organizavimas.

2. Stiprinti paty¢iy prevencijos ir sveikos gyvensenos jgiidziy formavima.

2.1. Klasés vadovo veiklos programos, apimancios paty¢iy prevencijos ir sveikos
gyvensenos jgiidziy formavima, parengimas ir jgyvendinimas.

2.2. Veikly, uztikrinan¢iy mokiniy sveikos gyvensenos jgiidziy formavima ir stiprinima,
kiekvienoje klas¢je organizavimas ir jgyvendinimas.

2.3. Veikly, uztikrinan¢iy mokiniy saugaus elgesio jgidziy formavima ir stiprinima,
kiekvienoje klaséje organizavimas ir jgyvendinimas.

2.4.Sveikatg stiprinan¢ios mokyklos programos ,,Pastatyk sveikatos piramide”
igyvendinimas.

istaigoje dalis nuo bendro, besimokanc¢iy I-II (9 - 10)
gimnazijos ir III - IV (11 - 12) klasése skaiciaus (proc.)

specialistai




3. Plétoti veiksmingg mokiniy delinkventinio elgesio prevencija, tolerancijos ugdyma.
3.1. Klasés vadovo veiklos programos, apimancios mokiniy delinkventinio elgesio
prevencija, tolerancijos ugdymo klausimus, parengimas ir jgyvendinimas.

3.2. Socialinio pedagogo, psichologo veiklos plano, apiman¢io mokiniy delinkventinio
elgesio prevencijg, tolerancijos ugdymo klausimus, parengimas ir jgyvendinimas.

Istaigos gaunamy 1&3y ir savivaldybés skiriamy 40 Gimnazijos direktorius

IILTeikiamy paslaugy kastai asignavimy procentinis santykis (proc.)

IV. Paslaugu, atsiZvelgiant j vaiko poreikius, uZtikrinimas Svietimo jstaigos teiki is pagalbos paslaug 23 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, pagalbos specialistai
besinaudojan¢iy mokiniy dalis nuo bendro jy skaifiaus
(proc.)

1. Stiprinti $vietimo pagalbos gimnazijoje teikima, sieckiant maksimaliai patenkinti

vaiky poreikius.

1.1. Pagalbos mokiniy specialisty veiklos plany parengimas ir jgyvendinimas.

1.2. Savalaikés pagalbos mokiniams realizuojant algoritmus, reglamentuojancius pagalbos

vaikui teikima, uztikrinimas.

1.3. Pedagoginés pagalbos pamokoje teikimo sistemos jgyvendinimas.

1.4. Ugdymo plano valandy tikslingas panaudojimas $vietimo pagalbai, konsultacijoms

organizuoti.

2. Plétoti mokiniy poreikius atitinkantj ugdyma karjerai.

2.1. Valstybinés Ugdymo karjerai programos nuostaty jgyvendinimas.

2.2. Klasés vadovo veiklos programos, apimancios auklétiniy ugdymo karjerai klausimus,

parengimas ir jgyvendinimas.

2.3. Pasirenkamojo dalyko ,,Ugdymas karjerai“ pasiila ir déstymas vidurinio ugdymo

programos mokiniams

2.4. Individualiy mokiniy karjeros plany rengimas ir atnaujinimas.

2.5. Ugdymo karjerai turinio integravimo j 5-IV klasiy dalyky turinj rekomendacijy

atnaujinimas ir jgyvendinimas vykdant ugdymo procesa

V. Pagrindinio ugdymo prieinamumas Patenkinty praSymy priimti mokytis j jstaigos 1-4 44 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
klasese dalis nuo bendro prasymy skaiciaus (proc.)

1.1. tinkamas informacijos tévams apie priémima j gimnazija pateikimas jstaigos Patenkinty praSymy priimti mokytis j jstaigos 5-8 klases 35 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

internetingje svetaingje, organizuojant atviry dury dienas. dalis nuo bendro prasymy skai¢iaus (proc.)

1.2. optimalus klasiy komplektavimas maksimalaus mokiniy skai¢iaus klaséje aspektu — | Patenkinty prasymy priimti mokytis j jstaigos I-II Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

ne daugiau kaip: 24 mokiniai 1 - 4; 30 mokiniy 5 - 8, I - IV klasése. gimnazijos klases dalis nuo bendro pragymy skaitiaus 55
(proc.)

1.3. Kryptingas bendradarbiavimas su socialiniais partneriais ir Kauno miesto Svietimo Patenkinty praSymy priimti mokytis i istaigos III-IV 100 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

skyriumi pra§ymy mokytis gimnazijoje klausimais. gimnazijos klases dalis nuo bendro pragymy skaitiaus
(oroc.)

VI. Neformaliojo $vietimo organizavimas Mokiniy, uZimty neformaliojo Svietimo veiklomis, dalis 85 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
nuo bendro besimokan¢iyjy skaiciaus (proc.)

1. Uztikrinti mokiniy neformaliojo §vietimo sékminga jgyvendinima. Vaiky poreikius tenkinan¢iy integruoty neformaliojo 9 sritys 54 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
Svietimo siillomy sri¢iy ir vykdomy programy skaicius programos

1.1. Saugiy ir higienos normas atitinkan¢iy ugdymosi salygy uztikrinimas.

1.2. Salygy, uztikrinan¢iy mokiniy savirealizacija, ne maziau kaip 75 proc. mokiniy
saviraiSkos poreikiy tenkinimg, sudarymas.

1.3. Atnaujintos gimnazijos Meninio ugdymo (dailés ir technologijy) programos
neformalaus Meninio ugdymo skyriuje jgyvendinimas.

(vnt.)




1.4. Tenkinant mokiniy saviraiskos poreikius, kryptingas ir tikslingas neformaliojo
Svietimo valandy panaudojimas, jgyvendinant ne maziau kaip 50 neformaliojo Svietimo

programy.

PRITARTA

Kauno Juozo Gruso meno gimnazijos tarybos
2023 m. kovo 1 d. posédyje

protokolo Nr.S-2



